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SP-15.1 Zapisnik sa 

preispitivanja od strane rukovodstva 2022.docx

R.b 

Ciljevi 

Program za ostvarivanje ciljeva i zadataka Realizacija  

Program Resursi Rok Odgovornost Rezultat Dokaz 

1. 

Revizija - Izrada Akta 

o proceni rizika na 

radnom mestu i u 

radnoj okolini 

Odluka o pokretanje 

Plan sprovođenja procene 

Finansijski, 

ljudski 
30. 4.2025. 

Lice za BZNR 

FZNR 
 Dokument 

2. 

Osposobljenost za 

bezbedan i zdrav rad 

novozaposlenih 100% 

-Obuka u zakonskom terminu 

-Testiranje 

-Formiranje obrasca br.6 

Finansijski, 

ljudski 

Stalna 

primena 
Lice za BZNR  Obrazac br.6 

3. 

Smanjenje broja 

povreda na radu u 

odnosu na prošlu 

godinu 

-Obuka za bezbedan i zdrav rad 

-Obuka za rukovanje opremom i 

upotrebu zaštitne opreme 

-Primena mera zaštite i kontrola primene 

-Obezbedjivanje adekvatnih uslova rada 

Finansijski, 

Ljudski, 

materijalni 

31.12.2025. Lice za BZNR  

Obrazac br.3  

Godišnji izveštaj 

BZNR 

4. 

Smanjenje incidenata 

u procesima rada – 

max 2 

-Obuka za bezbedan i zdrav rad 

-Obuka za rukovanje opremom i 

upotrebu zaštitne opreme 

-Primena mera zaštite i kontrola primene 

-Obezbedjivanje adekvatnih uslova rada 

Finansijski, 

Ljudski, 

materijalni 
31.12.2025. Lice za BZNR  

Evidencija incidenata 

SP.10.1. 

 

5. 

Smanjenje eksterno 

utvrdjenih prekršaja – 

max 2  

-Primena zakona i propisa 

-Interna kontrola primene zakona i 

propisa 

-Ažuriranje Akta o proceni rizika u 

skladu sa promenama u organizaciji 

Finansijski, 

Ljudski, 

materijalni 

31.12.2025. 
Lice za BZNR, 

Direktor 
 Inspekcijski zapisnici;  

6. 

Evidentiranje 

potencijalnih prekršaja 

i povreda radne 

discipline, mera ZNR, i 

sl. radi prevencije 

prekršaja, povrede na 

Interna kontrola primene zakona i 

propisa 

Ljudski, 

materijalni 
31.12.2025. Lice za BZNR  

Prijava povreda 

radne discipline 
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radu, i udesnih 

događaja >10 

7. 

Smanjenje Interno 

utvrdjenih prekršaja u 

odnosu na prošlu 

godinu kao i 

procedura, uputsva, 

pravilnika pogona 

Povrede radne 

discipline 

-Primena zakona i propisa 

-Interna kontrola primene zakona i 

propisa 

-Ažuriranje Akta o proceni rizika u 

skladu sa promenama u organizaciji 

Finansijski, 

Ljudski, 

materijalni 
31.12.2025. 

Lice za BZNR, 

Direktor 
 

Interni zapisnici o 

izvršenoj kontroli 

Inspekcijski zapisnici;  

8. 

Uvođenje 

doktumetovanih 

informacija u skladu sa 

usvojenim (novim) 

Zakonom o 

bezbednosti i zdravlju 

na radu ("Sl. glasnik 

RS", br. 35/2023) 

Dozvole za rad 

Program osposobljavanja za bez. I 

zdrav rad 

Pravilnik osposoblavanja 

 

Finansijski, 

Ljudski  

 

31.12.2025. Lice za BZNR  
Dokumentacija 

BZNR 

9. 

Proširenje obima i 

broja lekarskih 

pregleda za zaposlena 

lica koji su izloženi 

opasnostima i 

štetnostima na radu 

Evidentiranje radnih mesta za koje se 

odnosi ova mera 

Upućivanje zaposlenih na specijalističke 

lekarske preglede službi Medicine rada 

Analiza i povećanje nivoa sistema BZNR 

Finansijski, 

Ljudski  

 

31.12.2025. Lice za BZNR  
Izveštaj o lekarskim 

pregledima 

 

 

Direktor                            Datum 

Srdjan Milenović               15.01.2025. 


